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SURVEILLANT.E DE NUIT 

CDD – 1 mois 

 

AFG Autisme recrute pour sa MAS située à Coublevie (38500), un.e Surveillant.e de nuit en CDD, afin 

de pallier à un remplacement. Le poste est à pourvoir dès à présent, mais si vous n’êtes pas 

disponible à ce jour, cela ne nous empêchera pas d’étudier votre candidature, nous sommes prêts à 

patienter.         

La Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) du Guillon accueille 41 adultes autistes à Coublevie. La MAS 
accompagne 11 adultes en accueil de jour, 28 avec hébergement et 2 en accueil temporaire.  

L’établissement a pour objectif d’offrir un lieu de vie avec des repères stables et adaptés au rythme 
de vie de chacun. L’établissement offre une qualité de vie par un accompagnement éducatif structuré 
et bienveillant, dans le respect des capacités de chacun et du principe d’autodétermination. 

Principales missions :  

Au sein de notre équipe pluridisciplinaire et sous l’autorité hiérarchique de notre Chef de service et 

Directrice, vous aurez la responsabilité de (liste non exhaustive) :  

• Accompagner le coucher et favoriser l’endormissement de chaque résident en respectant les 
rituels du coucher ; 

• Effectuer des rondes régulières ; 

• Assurer la surveillance de l’état physique et psychique des résidents et veiller au bon 

déroulement de la nuit : 

o Surveiller le sommeil, prendre en charge les résidents déambulant, ayant un temps 
de sommeil court ; 

o Effectuer les changes de protection ou aider à l’autonomie par l’accompagnement 
aux toilettes ; 

o Veiller à l’hydratation, au transit ; 
o Surveiller les constantes (pouls, température) ; 
o Observer les modifications de l’état et/ou du comportement du résident 

• Faire face aux urgences (fausses routes, crises d’épilepsie) et alerter immédiatement 
l’infirmier d’astreinte en cas de difficultés 

• Participer à l’élaboration des projets personnalisé, participer à la structuration éducative par 
la mise en œuvre d'outils structurant ; 

• Tracer dans le dossier numérique de l'usager les éléments observés la nuit et formaliser des 
observations lors des transmissions avec l’équipe de jour 
 

Profil recherché : 

- Expérience similaire exigée 

- Idéalement, vous bénéficiez d’une expérience sur des fonctions similaires dans le domaine de 

l’autisme et une pratique de l’éducation structurée est également appréciée ; 

- Vous êtes reconnu.e pour vos qualités relationnelles, votre dynamisme, votre autonomie et 

vos capacités à travailler en équipe ; 

Modalités pratiques : 

- Lieu de travail : Coublevie ; 

- Horaires de travail : travail de nuit de 21h15 à 7h15.  

- CDD : vous serez intégré.e à notre vivier de professionnels, à solliciter en cas d’absence de 
l’un de nos salariés ; 

- Jours d’ouverture de l’établissement : 365 jours/an ; 

- Rémunération : coefficient 413 de la CCN66 (minimum 25.4€ annuels bruts). 
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Avantages : 

- Prise en charge à hauteur de 50% du titre de transport 

Si vous êtes intéressé.e pour rejoindre AFG Autisme, nous attendons impatiemment votre candidature 

(CV et lettre de motivation), à adresser à l’équipe RH : RH.masduguillon@afg-autisme.com 

 

Soyez assuré.e que chaque candidature sera étudiée individuellement. 

 

Pour plus d’informations : 

https://www.afg-autisme.com/ 
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