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Le CCAS de Chambéry, établissement public de 300 collaborateurs, intervient auprés des personnes
agées et en fragilité sociale via une vingtaine de services.
Rejoindre nos équipes, c’est ceuvrer pour les aider !

Agent Hotelier de Jour H/F

Catégorie C

Poste a pourvoir des maintenant - CDD de Remplacements

Le défi a relever

Placé sous l'autorité de la responsable hdteliére, vous participez a
'accompagnement quotidien des résidents et contribuez a la tenue d’un
cadre de vie adaptés a leur santé, confort, sécurité et bien-étre.

Vos missions

- Réaliser U'entretien des parties communes, des bureaux et des
chambres des résidents.

- Assure 'organisation et la distribution des petits déjeuners et des
collations.

- Réceptionner et controler les livraisons du péle hétellerie

- Assurer les missions de lingerie suivant 'organisation en place.

- Répondre aux appels des résidents (Systeme de montre alarme)

- Collaborer ponctuellement aux temps d’animations.

- S'intégrer dans une dynamique d’équipe et contribuer aux projets et
actualités de 'EHPAD.

- Etre Uinterlocuteur des familles et des partenaires, dans la limite de
son champs d’intervention.

Votre profil

- Avoir une connaissance globale de la personne agée.

- Avoir une bonne appréhension des regles d’hygiéne et de sécurité ;
- Savoir faire preuve de tact et d’empathie.

- Etre capable de communiquer par oral et par écrit.

Votre Salaire

- Selon la grille indiciaire si vous étes titulaire. Reprise d'ancienneté
suivant expériences pour les contractuels.

- Rémunération brute entre 13,6 €/heures et 15,6 €/heures (Primes fixes
incluses).

- Traitement indiciaire + Primes fixes (Ségur et RIFSEPP) + Primes
variables (Valorisation des heures de dimanche et jour férié)

- Primes annuelles : 13¢™Me Mois et CIA (Sous conditions)

Plus de renseignements aupres de Madame GLATIGNY — Responsable
Recrutement : 04.79.60.50.99




